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Bewerbung um den

Unternehmerpreis Niederrhein
2020

Bitte retournieren Sie das Anmeldeformular vollstandig ausgefullt an:

Wirtschaftsforum Niederrhein e.V.

Sekretariat — Corinna Ortmann

Wasserstralde 18 | 47533 Kleve

T: 02822-9811449 | F: 0322-21339273

E-Mail: sekretariat@wirtschaftsforum-niederrhein.com



mailto:sekretariat@wirtschaftsforum-niederrhein.com

Name des Anmelders:

Telefonnummer:

Verhaltnis zum angemeldeten Unternehmer:

Ort und Datum:

Angaben zum Unternehmen
Name des Unternehmers:

Unternehmensname:

Adresse des Unternehmens:

Postleitzahl:

Telefonnummer:

E-Mail Adresse:

Funktion innerhalb des Unternehmens:

Gesellschaftliches Engagement
Tatig in den Vereinen, bzw. gesellschaftlich tatig.

Mitgliedschaften in folgenden Unternehmervereinigungen:

Nebentatigkeiten:

Sonstiges gesellschaftliches Engagement:

Die Angaben der Anmeldung entsprechen der Wahrheit:

Unterschrift des Unternehmers:

Unterschrift des Anmeldenden:
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Ausfuhrliche Begriindung des Antrages (ca. 1 DIN A4-Blatt):
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Angaben zum Unternehmen

1. Art des Unternehmens:
1a. Umschreibung der Produkte und Dienstleistungen:

1b. Wer sind die Abnehmer (Kategorien) und auf welchen Markten (6rtlich, regional,
national, international) ist das Unternehmen tatig:

1c. Wie ist das Unternehmen organisiert:

2. Angaben zur Geschichte des Unternehmens:
2a. Wann entstanden — Grindungsdatum:

2b. Welche Entwicklungen hat das Unternehmen seit der Griindung gemacht:

2c. Derzeitige Situation und Zukunftsperspektive:

3. Erwartete Entwicklungen:
3a. Anzahl der Mitarbeiter; Entwicklungen im Laufe der Zeit:

3b. Welche Arbeitsmdéglichkeiten bietet das Unternehmen in der Zukunft:
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3c. Bildungsniveau der Mitarbeiter:

3d. Ist von Innovationsaspekten die Rede:

4. Produkt-, bzw. Marktpolitik:

5. Personalpolitik:

- Ist von einer systematischen Personalpolitik die Rede?
(Tarifvertrag ja/nein). Wenn ja, nennen Sie bitte einige Aspekte dieser Politik;
(Ausbildungen, Belohnungssystem leistungsdifferenziert, Karriereplanung, usw.

6. Qualitatspolitik:
ISO oder andere Zertifizierungen

7. Kommunikationspolitik:

8. Falls Werbematerialien bzw. Betriebsbroschiiren vorhanden sind, wollen Sie diese
bitte dem Anmeldungsformular beilegen.
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